
สวนท่ี 1  

ขอมูลพ้ืนฐาน 

1. ขอมูลท่ัวไป 

 1.1  ชื่อโรงเรียนเฮงฮ้ัว  ท่ีตั้งเลขท่ี 21/21 หมู 3  ตําบลหนองชาก  อําเภอบานบึง จังหวัดชลบุรี สังกัด 

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน โทร. 0-3848-5380-1   โทรสาร. 0-3848-5381 

e-mail : henghua-school.com.  website : HH-school.com. 

 1.2 ไดรับอนุญาตจัดตั้ง เม่ือวันท่ี  2  เดือนเมษายน พ.ศ. 2489   

 1.3 เปดสอนระดับชั้นอนุบาล ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

 1.4 เนื้อท่ี  6 ไร   69  ตารางวา   

 1.5 เขตพ้ืนท่ีบริการ    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชลบุรี  เขต 1 

 1.6 ประวัติโรงเรียนโดยยอ 

 โรงเรียนเฮงฮ้ัว  กอตั้งเม่ือ วันท่ี 2 เมษายน พ.ศ.2489  มีดร.ประโยชน  เนื่องจํานงค  เปนผูรับใบอนุญาต 

โดยมีราษฎรในตําบลหนองชากไดชวยกันสละทรัพยสินสวนตัวในการสรางและใชโรงมหรสพในตลาดหนองชากเปน

สถานท่ีเรียนและเปด สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแต ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี  4                 

รับนักเรียนชาย-หญิง ตั้งแต อายุ 5 ป จนถึง 15 ปและเปดสอนภาษาจี นกลาง โดยมีนายกวี เทพสวัสดิ์ เปนครูใหญ 

คนแรกและมีนักเรียน 120 คน โดยเก็บคาเลาเรียนคนละ  300 บาท  

 ป พ.ศ. 2491 เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล 1ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 โดยคณะกรรมการไดสรางเปนเรือนไม

ชั้นเดียวพ้ืนเทคอนกรีตหลังคามุงจาก 

 ป พ.ศ 2497  ขออนุญาตสรางบานพักครู 1 หลัง  เปนเรือนไมชั้นเดียว พ้ืนคอนกรีต หลังคามุงสังกะสี และ

แตงตั้งใหนายธาตรี  เนื่องจํานงค เปนผูจัดการ  

 ป พ.ศ. 2536 ขออนุญาตสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น  1 หลัง มีจํานวนหองเรียน  12 หองเรียน 

 ป พ.ศ. 2542 ขออนุญาตสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก  2 ชั้น  1 หลัง  

 ป พ.ศ. 2543 เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ขออนุญาตรับนักเรียนเพ่ิมเปน           

282 คน มีครูท้ังหมด 13 คน  

 ป พ.ศ. 2544 เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ขออนุญาตรับนักเรียนเพ่ิมเปน           

355 คน มีครูท้ังหมด 15 คน  

 ป พ.ศ. 2544 เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ขออนุญาตรับนักเรียนเพ่ิมเปน            

415 คน มีครูท้ังหมด 17 คน  

 ป พ.ศ. 2547 ขออนุญาตสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น จํานวน 12 หองเรียน และขอรับนั กเรียน

เพ่ิมเปน 810 คน  มีครู 37 คน 

 ป พ.ศ.2549 ขออนุญาตรับนักเรียนเพ่ิมเปน  1,170 คน  มีครู 39 คน 

 ป พ.ศ.2551 ขออนุญาตเปลี่ยนแปลงโรงเรียน เปนโรงเรียนศึกษาสงเครา ะห ไดรับอนุมัติ เม่ือวันท่ี 16  

กรกฎาคม  พ.ศ. 2551 

 ป พ.ศ. 2553 ขออนุญาตสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น จํานวน 6 หองเรียน  
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 ป พ .ศ. 2556  ขอขยายหองเรียนและเพ่ิมจํานวนนักเรียน เปนความจุ ท้ังโรงเรียน จํานวน 31 หอง        

ความจุนักเรียน จํานวน 1,395 คน 

 ป พ.ศ. 2557 ขอขยายหองเรียน  จากเดิม 31 หอง เปนจํานวน  33 หอง และความจุนักเรียนท้ังโรงเรียน

จากเดิม 1,395 คน เปนความจุท้ังโรงเรียน จํานวน 1,520 คน 

 ป พ .ศ. 2557 ขออนุญาตสรางอาคารคอนกรีตเสริมเ หล็ก 2 ชั้น (อาคารมูลนิธิสงเสริม การศึกษา               

โรงเรียนเฮงฮ้ัว ดร.ประโยชน เนื่องจํานงค ผูกอตั้ง  จํานวน  8 หองเรียน 

 ป พ.ศ. 2558 ขอขยายหองเรียน จากเดิม 33 หอง เปนจํานวน  37 หอง และความจุนักเรียนท้ังโรงเรียน 

จํานวน 1,690  คน 

 ป พ.ศ. 2559 ขอขยายหองเรียน  จากเดิม  37 หอง เปนจํานวน 38 หองและความจุ นักเรียนท้ังโรงเรียน 

จํานวน 1,740 คน 

 

แผนท่ีโรงเรียน 
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                                                  โครงสรางการบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝายบริหารงานทั่วไป ฝายบริหารงานบุคลากร ฝายบริหารงานงบประมาณ ฝายบริหารงานวิชาการ 

1. การพัฒนาหลักสูตร

กอนประถมศึกษา 

ชวงช้ัน 1 และ 2 

2. การพัฒนา

กระบวนการเรียนรู 

3. การวัดผลประเมิน

และเทียบโอนผล 

4. การพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมและ

เทคโนโลย ี

5.การนิเทศและ

ประเมินการศึกษา 

6.การแนะแนว

การศึกษา 

7.การพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

8.การพัฒนาแหลง

เรียนรู 

 

1. การจัดทําและเสนอ

ของบประมาณ 

2. การจัดสรร

งบประมาณ 

3. การตรวจสอบ

ติดตามประเมนิผล

และรายงานผลการ 

ใชเงินและผลการ

ดําเนินงาน 

4. การบริหารการเงิน

และการบัญชี 

5.การบริหารพัสดุและ

สินทรัพย 

 

1. การวางแผน

อัตรากําลังและ

กําหนดตําแหนง 

2. การสรรหาและการ

บรรจุแตงตั้ง 

3. การเสริมสราง

ประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานราชการ 

4. วินัยและการรักษา

วินัย 

5.การออกจาก

ราชการ 

 

1. การดําเนินงาน

ธุรการ 

2. งานเลขานุการ

คณะกรรมการ

สถานศึกษา 

3. งานพัฒนาระบบ

และเครือขายขอมูล

สารสนเทศ 

4. การจัดระบบการ

บริหารและพัฒนา

องคกร 

5.งานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.การสนับสนุนดาน

วิชาการ 

7.การดูแลอาคาร

สถานท่ี 

8.การจัดทําสํามะโน

ผูเรียน 

9.การรับนักเรียน 

10.งานสงเสริมงาน

นักเรียน 

11.การประชาสัมพันธ 
 

ผูอํานวยการ 

ผูจัดการ 

ผูรับใบอนุญาต 
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1.7 คําขวัญ ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย 

 

คําขวัญโรงเรียน 

 

                 “เรียนดี    กิจกรรมเดน   เนนวินัย ” 

 

เรียนดี หมายถึง โรงเรียนมุงเนนใหผูเรียนเห็นความสําคัญของการเรียนรูท่ีหลากหลายและตั้งใจแสวงหา

ความรูมาพัฒนาตนเอง เพ่ือใหมีความรูทักษะตามมาตรฐานหลักสูตร 

กิจกรรมเดน  หมายถึง โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีมีประโยชนในทุกๆ ดานอยางเหมาะสมและสอดคลอง

กับความสนใจและความถนัดของผูเรียน 

เนนวินัย หมายถึง มีความประพฤติดี มีวินัย  มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ซ่ือสัตยสุจริต มีน้ําใจ

เอ้ือเฟอเผื่อแผ รูจักหนาท่ีรับผิดชอบแบบอยางท่ีดี 

 

ปรัชญาโรงเรียน 

  

                             “พัฒนา    จรรยางาม  สรางความสามัคคี” 

พัฒนา คือพัฒนาดานการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการตลอดจนพัฒนา

บุคลากรใหมีประสิทธิภาพพัฒนาอาคารสถานท่ี  คืออุปกรณและเทคโนโลยีทางดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพมาก

ท่ีสุด 

จรรยางาม คือ พัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  ความมีระเบียบ  วินัย ความประพฤติ ศีลธรรม 

สรางความสามัคคี  คือเนนความสามัคคีในหมูคณะโดยการจัดกิจกรรมหลากหลายท่ีเปนการสงเสริมให

บุคลากรและผูมีสวนเก่ียวของไดตระหนักถึงความสามัคคีท่ีจะทําใหโรงเรียนพัฒนาไปในทิศทางท่ีดีคือตรงตาม

เปาหมายท่ีวางไว 

 

วิสัยทัศน ( vision ) 

           โรงเรียนเฮงฮ้ัวเนนผูเรียนใหมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  ความประพฤติดี มีศีลธรรม จัดการ

เรียนการสอน  โดยเนนภาษาตางประเทศ  (ภาษาจีนกลาง) และมีความรู ความสามารถ สุขภาพจิตและสุขนิสัยท่ีดี  

สามารถอยูในสังคมอยางมีความสุข ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  

พันธกิจ ( mission )     

          1. พัฒนาครูใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพตามหลักสูตร

กระทรวงศึกษาธิการ 

          2. สงเสริมผูเรียนใหมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  ความประพฤติดี มีศีลธรรม และ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
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          3. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ สุขภาพจิตและสุขนิสัยท่ีดี สามารถอยูในสังคมอยางมีความสุข

ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

          4.  สงเสริมใหผูเรียนใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

เปาหมายของโรงเรียน 

1. พัฒนาผูเรียนมีความรู อานออก เขียนภาษาจีนกลางได 

2. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตรและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรม

ไทย 

3. โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการคุณธรรมนําความรูดานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู

การปฏิบัติจริง 

4. ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียนใหเปนสมาชิกท่ีดีของชุมชน  สามารถดํารงอยู ในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

5. ผูเรียนอานคลอง เขียนสวย และคิดเลขเร็ว 

6. สงเสริมการสรางอัตลักษณของโรงเรียนใหโดดเดน 

1.8 เอกลักษณ/อัตลักษณ 

      เอกลักษณโรงเรียน 

    “โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ” 

 โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ หมายถึง สงเสริมการเฝาระวังและแกไขปญหาสุขภาพ   พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ

ตามสุขบัญญัติแหงชาติ และสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพแกนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

 

 

อัตลักษณโรงเรียน 

  “สุขภาพดี  มีวินัย” 

          สุขภาพดี  หมายถึงนักเรียนรักษาความสะอาดรางกาย  แตงกายสะอาดเรียบรอยและแปรงฟนไดถูกวิธี 

 มีวินัย  หมายถึง นักเรียนปฏิบัติตนตามระเบียบของโรงเรียน  มีความซ่ือสัตย และมีเหตุผล 
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    2.  ขอมูลครูและบุคลากร 

 

 

 

 

 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษา (คน) 

ชาย หญิง ต่ํากวาป.ตรี ป.ตร ี สูงกวาป.ตรี 

ผูลงนามแทนผูรับใบอนุญาต 

ผูจัดการ และผูอํานวยการ (3) 
2 1 - 2 1 

ครู (บรรจุ) (34) 7 27 3 26 5 

ครู (ไมบรรจุ) (19) 3 14 3 13 1 

ครูตางประเทศ (1) - 1 - 1 - 

ครูพ่ีเลี้ยง (4) - 4 3 1 - 

สนับสนุนการสอน (4) - 4 2 2 - 

นักการภารโรง (2) 1 1 2 - - 

 

 

          
 

 

 

 

 

0

10

20

30

40

50

สูงกวาปริญญาตรี ป.ตรี ต่ํากวาปริญญาตรี

9

44

13

กราฟแสดงขอมูลบุคลากรโรงเรียน แยกตามวุฒิการศึกษา

ตาราง 1  แสดงการเปรียบเทียบจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จําแนกตามหนาท่ี เพศ ระดับการศึกษาปการศึกษา 2559 
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ผูบริหาร, 3

ภาษาไทย, 7

คณิตศาสตร, 6

วิทยาศาสตร, 6

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม, 5
สุขศึกษาและ

พลศึกษา, 2

ศิลปะ, 1

การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี, 1

ภาษาอังกฤษ, 4

ภาษาจีน, 6

จําแนกตามกลุมสาระการเรยีนรู ปการศึกษา 2559

กลุมสาระการเรียนรู 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ผูบริหาร 0 3 3 

ภาษาไทย 0 7 7 

คณิตศาสตร 1 5 6 

วิทยาศาสตร 1 5 6 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 2 3 5 

สุขศึกษาและพลศึกษา 2 0 2 

ศิลปะ 1 0 1 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 1 0 1 

ภาษาอังกฤษ 0 4 4 

ภาษาจีน 2 4 6 

ตาราง 2   แสดงการเปรียบเทียบจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

              จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา 2559 
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    3.  ขอมูลนักเรียน 

 

1) จํานวนนักเรียนในโรงเรียนมีท้ังส้ิน  1,363  คน  จําแนกตามระดับชั้น  รายละเอียดดังนี้ 

 

ระดับ 
จํานวนหอง จํานวนนักเรียน 

หองเรียน ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 4 68 63 131 

อนุบาล 2 4 83 67 150 

อนุบาล 3 4 73 76 149 

ประถมศึกษา 1 4 105 70 175 

ประถมศึกษา 2 4 84 88 172 

ประถมศึกษา 3 4 75 98 173 

ประถมศึกษา 4 4 78 78 156 

ประถมศึกษา 5 4 65 60 125 

ประถมศึกษา 6 4 71 59 130 

รวม 36 702 659 1,363 

 

 

 

 

10%
11%

11%

13%
13%

13%

11%

9%
9%

กราฟแสดงขอมูลนักเรียน ขอมูล ณ วันที่  10 มิ.ย. 2559

อ.1

อ.2

อ.3

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6
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จําแนกตามระดับช้ันที่เปดสอน  ปการศึกษา 2557 – 2559 

 

 

กราฟแสดงจํานวนนักเรียนในปการศึกษา 2557 – 2559 
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ปการศึกษา 2557 ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2559

อ.เด็กเล็ก

อ.1

อ.2

อ.3

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6

ระดับช้ัน จํานวนหองเรียน  จํานวนนักเรียน 

ป 2557 ป 2558 ป 2559  ป 2557 ป 2558 ป 2559 

อ.เด็กเล็ก 1 2 2  35 42 40 

อ.1 4 4 4  120 106 132 

อ.2 4 4 4  120 146 150 

อ.3 4 4 4  120 133 149 

รวมอนุบาล 13 14 14  395 427 471 

ป.1 4 4 4  167 174 175 

ป.2 4 4 4  155 167 173 

ป.3 3 4 4  133 158 173 

ป.4 4 4 4  152 131 156 

ป.5 3 4 4  121 140 125 

ป.6 3 3 4  129 121 130 

รวมประถม 21 23 24  857 891 932 

รวมท้ังส้ิน 34 37 38  1,252 1,276 1,403 
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4. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6  ปการศึกษา 2559 

                 
 

     5.  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National  Test : NT)  

          ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

1) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ(NT) ประจําปการศึกษา 2559 

           คะแนนเฉลี่ยรอยละผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ(NT) 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ประจําปการศึกษา 2559 

   

                   
  

65 70 75 80 85 90

ภาษาไทย

วิทยาศาสตร์

ประวติัศาสตร์

ศิลปะ

ภาษาองักษ

หน้าท่ีพลเมือง

ร้อยละของระดับ 3-4

ร้อยละของระดบั 3-4
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ด้านภาษา ด้านคํานวณ ด้านเหตผุล เฉลี่ยทัง้ 3 ด้าน

คะแนนเฉลี่ยร้อยละของโรงเรียน

คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดบัจงัหวดั

คะแนนเฉลี่ยร้อยละระดบัประเทศ
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 รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ(NT) 

                           ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  ประจําปการศึกษา  2559 จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

                        
 

  6.  ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ประจําปการศึกษา 2559                            

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)ปการศึกษา 2559 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

    

 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมฯ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 39.58 33.63 41.47 46.65 31.94 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 43.55 42.07 42.21 48.24 39.04 

คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 45.02 46.27 44.34 51.15 45.04 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 42.25 40.47 41.22 46.68 34.59 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศึกษาฯ ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน

คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั

คะแนนเฉลี่ยสงักดั สพฐ.

คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ
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7.  ขอมูลดานอาคารสถานท่ี  

          โรงเรียนเฮงฮั้วมี เนื้อท่ีประมาณ 6 ไร 69 ตารางวา มีอาคาร 5 หลัง เปนหองเรียนและหอง

ประกอบ ดังนี้ 

1. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก  2  ชั้น  จํานวน  5  หลัง    

1.1. หองเรียน   จํานวน    38   หอง 

1.2. หองสมุด   จํานวน     2    หอง 

1.3. หองคอมพิวเตอร  จํานวน     1 หอง 

1.4. หองจําหนายเคร่ืองแบบฯ จํานวน     1 หอง 

1.5. หองธุรการ         จํานวน     1 หอง 

1.6. หองวิชาการ   จํานวน     1 หอง 

1.7. พยาบาล   จํานวน     1 หอง 

1.8. หองพักครู   จํานวน     2 หอง 

1.9. หองอุปกรณ   จํานวน     1 หอง 

2. อาคารโรงอาหาร  1  หลัง 

2.1  นักการภารโรง/แมครัว  จํานวน     3 หอง 

2.2  หองเก็บของ   จํานวน     3 หอง 

3. สนามกีฬา     จํานวน     1  สนาม  

4. สนามเด็กเลน     จํานวน     1  สนาม 

5. โรงจอดรถยนต    จํานวน     3 โรง 

6. อุทยานการศึกษา 

7. เรือนเพาะชํา 

    ขอมูลเก่ียวกับสื่อ  อุปกรณ เครื่องคอมพิวเตอร 

1. จํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอร                    จํานวน  41 เคร่ือง 

 เพื่อใชในการสอน                     จํานวน  30 เคร่ือง 

 เพื่อใชในสํานักงาน                    จํานวน  12 เคร่ือง 

2.  ระบบอินเตอรเน็ต 

 ประเภท Fiber Optical 

 ความเร็ว 35 Mbps.  

3.  ระบบเครือขายแบบ  LAN/WIFI 
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8.   สรุปการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

 

 สวนสมุนไพร 

 สวนเกษตร 

 สนามเด็กเลน 

 ปายนิเทศ /บอรด  

 มุมหนังสือ 

  

อุทยานการศึกษา สนามเด็กเลน 

  

 

 

 

 หองสมุดโรงเรียน   หองสมุดมีขนาด 6* 18 เมตร   

 การยืม-คืน  ใชระบบแบบบัตรยืม  

 จํานวนทรัพยากร 

 หนังสือ     จํานวน   1,000  เลม 

 วารสาร     จํานวน     170  เลม 

 CD-ROM จํานวน     100  แผน 

 ส่ือประกอบการเรียนการสอน           จํานวน    241  ส่ือ 

  

แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

  สถิติการใชหองสมุดโรงเรียน ปการศึกษา 2559 
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 สถิติการเขาใชหองสมุด 

 สถิติผูเขาใชบริการหองสมุด               
 

เดือน จํานวน (คน) 

พฤษภาคม 255 

มิถุนายน 300 

กรกฎาคม 456 

สิงหาคม 547 

กันยายน 620 

ตุลาคม 639 

พฤศจิกายน 600 

ธันวาคม 456 

มกราคม 593 

กุมภาพันธ 730 

รวมทั้งหมด 5,196 
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สถิติการใชหองสมุดประจําปการศึกษา 2559

จํานวน (คน)
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 โบสถ/วัด/โบราณสถาน/โบราณวัตถุ/พิพิธภัณฑ 

 สถานท่ีทองเท่ียวธรรมชาติ/สวนสาธารณะ/สวนสัตว/อุทยาน 

 สถานท่ีราชการ/โรงพยาบาล/ไปรษณีย/สถานีตํารวจ/เทศบาล 

 หองสมุด/ทองฟาจําลอง/เมืองจําลอง 

 ธนาคาร/โรงแรม/หางสรรพสินคา/ตลาด/โรงงาน 

 พื้นท่ีเพาะปลูก/ไร/สวน 

 หัตถกรรมพื้นบาน/สินคาพื้นเมือง 

 คายลูกเสือ 

 
เทศบาลตําบลหนองชาก 

 
วัดนามะตูม 

 
วัดเนื่องจํานงค 

 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองเขิน 

 

 
ฟารมแกะพัทยา Pattaya Sheep Farm 

 

 
สวนสัตวเปดเขาเขียว 

แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 
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 กลุมแมบานเทศบาลตําบลหนองชากรวมกันมาใหความรูนักเรียนการเก่ียวกับการสานตะกรา               

การทําขนมปุยฝาย  การทําขนมไทยอบ  การทําขาวหลาม ฯลฯ 

 

 กิจกรรมฟารมเฮาส สคูลทัวร  ใหความรูเก่ียวกับอาหารหลัก 5 หมู  และชักชวนนักเรียนออกกําลังกาย 

มอบเครื่องเขียน พรอมท้ังขนมปงฟารมเฮาลใหกับนักเรียน 

 กิจกรรมโอวัลติน  ใหความรูเก่ียวกับภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียนและชักชวนนักเรียนออกกําลังกาย     

มอบเครื่องเขียนพรอมท้ังเครื่องดื่มโอวัลตินใหกับนักเรียน 

 

  

  

  

ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน/หนวยงาน/ผูทรงคุณวุฒิท่ีมาใหความรู
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 กิจกรรมลูกเสือระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-3  

 

 กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 

 

 

  
กองลูกเสือ ป.1-3 เดินทางไกล ณ วัดเน่ืองจํานงค กองลูกเสือ ป.1-3 เดินทางไกล ณ วัดเน่ืองจํานงค 

  
กองลูกเสือ ป.1-3 เดินทางไกล ณ เทศบาลตําบลหนองชาก กองลูกเสือ ป.1-3 เดินทางไกล ณ เทศบาลตําบลหนองชาก 

  
กองลูกเสือ ป.4-6 ณ คายลูกเสือช่ัวคราวโรงเรียนเฮงฮั้ว กองลูกเสือ ป.4-6 ณ คายลูกเสือช่ัวคราวโรงเรียนเฮงฮั้ว 

  

กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
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9. ขอมูลงบประมาณ ปการศึกษา 2559 

 งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ บาท รายจาย บาท 

เงินงบประมาณ(เงินอุดหนุนรายหวั) 17,703,982.96 งบดําเนินการ/เงินเดือน-คาจาง 15,070,991.80 

เงินนอกงบประมาณ 43,190.31 งบพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา 

5,503,003.02 

เงินอ่ืนๆ(ระบุ) 2,854,419.00 งบอ่ืนๆ(ระบุ) - 

รวมรายรับ 20,601,592.27 รวมรายจาย 20,573,994.82 

 

 ●  งบดําเนินการ/เงินเดือน เงินคาจาง    คิดเปนรอยละ 73.15  ของรายรับ 

 ●  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเปนรอยละ 26.71  ของรายรับ 
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10. สรุปผลการประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ 

    10.1  ผลการประเมินคุณภาพภายใน ปท่ีผานมา  

   10.1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย       

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับคุณภาพ 

ตอง

ปรับปรุง 

ควร

ปรับปรุง 
พอใช ดี ดีมาก 

ดานคุณภาพเด็ก      

มาตรฐานท่ี 1 เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย     ∕ 
มาตรฐานท่ี 2 เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจ     ∕ 
มาตรฐานท่ี 3 เด็กมีพัฒนาการดานสังคม     ∕ 
มาตรฐานท่ี 4 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา     ∕ 
มาตรฐานดานการจัดการศึกษา      

มาตรฐานท่ี 5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

   ∕  

มาตรฐานท่ี 6 ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

   ∕  

มาตรฐานท่ี 7 แนวการจัดการศึกษา     ∕ 
มาตรฐานท่ี 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ  สถานศึกษาตาม 

ท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

   ∕  

มาตรฐานดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู      

มาตรฐานท่ี 9 สถานศึกษามีการสราง สงเสริม สนับสนุน ใหสถานศึกษาเปนสังคมแหง

การเรียนรู 

    ∕ 

มาตรฐานดานอัตลักษณของสถานศึกษา      

มาตรฐานท่ี 10  การพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาปรัชญา วิสัยทัศน และ

จุดเนนของการศึกษาปฐมวัย 

    ∕ 

มาตรฐานท่ี 11  การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางปฏิรูปการศึกษาเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น 

    ∕ 

มาตรฐานท่ีสถานศึกษาเพ่ิมเติม      

มาตรฐานท่ี ……. ดานมาตรการสงเสริม      
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10.1.2  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ 

ตอง

ปรับปรุง 

ควร

ปรับปรุง 
พอใช ดี ดีมาก 

มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน      

มาตรฐานท่ี 1 ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ     ∕ 
มาตรฐานท่ี 2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค     ∕ 
มาตรฐานท่ี 3 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  

                     รักเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

   ∕  

มาตรฐานท่ี 4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจ

แกปญหาไดอยางมีสติสมเหตุผล 

 
 

 ∕  

มาตรฐานท่ี 5 ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร   ∕   

มาตรฐานท่ี 6 ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถ 

                   ทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

 
 

  ∕ 

มาตรฐานดานการจัดการศึกษา      

มาตรฐานท่ี 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

 
 

  ∕ 

มาตรฐานท่ี  8  ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางม ี

                   ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 
 

  ∕ 

มาตรฐานท่ี 9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 
 

  ∕ 

มาตรฐานท่ี 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู  

                     และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน 

    ∕ 

มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการท่ี 

                      สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

    ∕ 

มาตรฐานท่ี 12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ 

                       สถานศึกษาตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

    ∕ 

มาตรฐานดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู      

มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีการสราง สงเสริม สนับสนุน ใหสถานศึกษาเปนสังคม         

แหงการเรียนรู 

    ∕ 

มาตรฐานดานอัตลักษณของสถานศึกษา      

มาตรฐานท่ี 14  การพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน ปรัชญา  

                      และจุดเนนท่ีกําหนดข้ึน 

    ∕ 

มาตรฐานดานมาตรการสงเสริม      

มาตรฐานท่ี 15   การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

                       เพ่ือพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน 

    ∕ 
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10.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกท่ีผานมา (รอบสองหรือรอบสาม) 

       10.2.1 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 

   โรงเรียนเฮงฮ้ัว ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสอง  เม่ือวันท่ี 30-31 มกราคม และ  1 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2551 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3 ดาน คือ ผูบริหาร ดาน

ครู และดานผูเรียนซ่ึงสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้  

 13.1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 

ผลการประเมิน 
ผลประเมินอิง

สถานศึกษา 
คาเฉล่ีย 

ผลการ

รับรอง

มาตรฐาน

คุณภาพ 
คาเฉล่ีย 

ระดับ

คุณภาพ 
คะแนน 

ระดับ

คุณภาพ 

ดานผูเรียน       

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 3.37 ดี 4 ดีมาก 3.69 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 2  ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีด ี 3.34 ดี 4 ดีมาก 3.67 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 3  ผูเรียนมีความสนใจกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี และ 

                     การเคลื่อนไหว     

3.17 ดี 4 ดีมาก 3.59 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดแกปญหา 

                   ความคิดริเริ่มสรางสรรค  

3.31 ดี 3 ดี 3.16 ดี 

มาตรฐานท่ี 5  ผูเรียนมีความรูทักษะพ้ืนฐานตามพัฒนาการทุกดาน 3.20 ดี 3 ดี 3.10 ดี 

มาตรฐานท่ี 6  ผูเรียนสนใจใฝรู  รักการอานและพัฒนาตนเอง 3.10 ดี 3 ดี 3.05 ดี 

มาตรฐานท่ี 7  ผูเรียนเลน/ทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืนได และช่ืนชมในผลงานของ

ตนเอง 

3.15 ดี 3 ดี 3.08 ดี 

ดานครู       

มาตรฐานท่ี 8  ครูมีคุณวุฒิ / ความรูความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ 

และมีครูเพียงพอ 

3.20 ดี 4 ดีมาก 3.60 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.50 ดีมาก 4 ดีมาก 3.75 ดีมาก 

ดานผูบริหาร       

มาตรฐานท่ี 10 ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 3.28 ดี 4 ดีมาก 3.64 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสราง และบริหารงานอยาง

เปนระบบ ครบวงจร ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 

3.24 ดี 3 ดีมาก 3.12 ดี 

มาตรฐานท่ี 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

3.32 ดี 4 ดีมาก 3.66 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 13 สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน มีสื่อ

การเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

3.10 ดี 4 ดีมาก 3.55 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนใน

การพัฒนาการศึกษา 

3.60 ดี 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ            รับรอง           ไมรับรอง 
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 10.2.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 

ผลการประเมิน 
ผลประเมินอิง

สถานศึกษา 
คาเฉล่ีย 

ผลการ

รับรอง

มาตรฐาน

คุณภาพ 
คาเฉล่ีย 

ระดับ

คุณภาพ 
คะแนน 

ระดับ

คุณภาพ 

ดานผูเรียน       

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 3.39 ดี 4 ดีมาก 3.70 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 2  ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีด ี 3.40 ดี 4 ดีมาก 3.70 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 3  ผูเรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี 

และกีฬา                    

3.18 ดี 4 ดีมาก 3.59 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มี

วิจารณญาณ คิดแกปญหา มีความคิดริเริ่มสรางสรรค คิด

ไตรตรองและมีวิสัยทัศน 

2.67 พอใช 2 พอใช 2.34 พอใช 

มาตรฐานท่ี 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร 2.64 ดี 3 ดี 2.82 ดี 

มาตรฐานท่ี 6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการ

เรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

3.05 ดี 3 ดี 3.03 ดี 

มาตรฐานท่ี 7  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

3.27 ดี 3 ดี 3.14 ดี 

ดานครู       

มาตรฐานท่ี 8  ครูมีคุณวุฒิ / ความรูความสามารถตรงกับงานท่ี

รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ 

3.87 ดีมาก 4 ดีมาก 3.94 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.75 กีมาก 4 ดีมาก 3.88 ดีมาก 

ดานผูบริหาร       

มาตรฐานท่ี 10 ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหาร

จัดการ 

3.28 ดี 4 ดีมาก 3.64 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสราง และบริหารงาน

อยางเปนระบบ ครบวงจร ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 

3.24 ดี 3 ดี 3.12 ดี 

มาตรฐานท่ี 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดย

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

3.32 ดี 4 ดีมาก 3.66 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 13 สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน 

มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

3.10 ดี 4 ดีมาก 3.55 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับ

ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

3.60 ดีมาก 4 ดีมาก 3.80 ดีมาก 

 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ            รับรอง           ไมรับรอง 
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ขอเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 

สรุปสภาพปญหา จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสภาพปญหา  

 จุดเดน  

 ผูเรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี รูจักดูแลสุขภาพ สุขอนามัย 

ดูแลตนเอง มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอเพ่ือน  ครู และผูอ่ืน มีสุนทรียภาพ สนใจกิจกรรมและรวมกิจกรรมดานศิลปะ 

ดนตรี กีฬา และมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร มีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รวมท้ังมีทักษะ

ในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกั บงานท่ีรับผิดชอบ มีความสามารถในการจัดประสบการณการ

เรียนรู พัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ ใชกระบวนการวัดประเมินผลสภาพจริงมาวิเคราะหนักเรียนรายบุคคลเพ่ือ

แกปญหาการเรียนรูไดอยางชัดเจน และมีครูพอเพียง 

 ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดกา รสถานศึกษา มีการจัดองคกรโครงสราง

และการบริหารงานอยางมีระบบครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา และมีการสงเสริมความสัมพันธและความ

รวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

 จุดท่ีควรพัฒนา 

 ผูเรียนควรพัฒนาใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิด

สรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 

 ควรมีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และควรมีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับ

ผูเรียนและทองถ่ิน มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและเอ้ือตอการเรียนรู 
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        10.3   ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม   

       โรงเรียนเฮงฮ้ัว ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ.รอบสาม  เม่ือวันท่ี 10-11 และ 14 

เดือนมกราคม  พ.ศ. 2556 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน  3 กลุมตัวบงชี้ คือ 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม ซ่ึงสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตาม

มาตรฐานเปนตารางดังตอไปนี้ 

  13.2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย (2-5 ป) นํ้าหนัก

คะแนน 

คะแนน 

ท่ีได 

ระดับ

คุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี 1 เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 2 เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 3 เด็กมีพัฒนาการดานสังคมสมวัย 5.00 4.50 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 4 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย 10.00 8.00 ดี 

ตัวบงช้ีท่ี 5 เด็กมีความพรอมศึกษาตอในข้ันตอไป 10.00 8.00 ดี 

ตัวบงช้ีท่ี 6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 35.00 35.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 15.00 14.50 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน 5.00 4.82 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงช้ีท่ี 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณธิาน วิสัยทัศน พันธกิจ 

               และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ

สถานศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    

ตัวบงช้ีท่ี 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา 2.50 2.50 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน และ

พัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

2.50 2.50 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 94.82 ดีมาก 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาปฐมวัย (3-5 ป) ประเภทโรงเรียน 

                   ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา  94.82 คะแนน 

                   มีคุณภาพระดับดีมาก 

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษาประเภทโรงเรียน 

                    ผลคะแนนรวมทุกตัวบงช้ี ตั้งแต 80 คะแนนข้ึนไป              ใช        �   ไมใช 

                    มีตัวบงช้ีท่ีไดระดับดีข้ึนไป 10 ตัวบงช้ี จาก 12 ตัวบงช้ี        ใช        �   ไมใช 

  ไมมีตัวบงช้ีใดท่ีมีระดับคุณภาพตองปรับปรุงหรือตองปรับปรุงเรงดวน        ใช       �  ไมใช 

ในภาพรวมสถานศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย (2-5 ป) 

                                       สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา        �   ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
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จุดเดน 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 สถานศึกษามีประสิทธิภาพ ในการบริหารจัดการสภาพแวดลอมภายนอกอาคารใหเปนแหลงเรียนรูให

เอ้ือตอการเรียนรู มีภูมิปญญาทองถ่ิน ใหการสนับสนุนเปนอยางดี มีอาคารม่ันคง แข็งแรง สถานท่ีกวางขวาง 

สะอาด ถูกสุขลักษณะและสวยงาม ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการ มีความสัมพันธกับชุมชนท่ีดี ทําให

ผูเก่ียวของมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา บรรลุการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือรักษามาตรฐานท่ี

สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ครูสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการดานรางกาย ดานอารมณและจิตใจ รวมท้ังสงเสริมมีความสัมพันธท่ี

ดีตอพอแม ผูปกครองและธรรมชาติของเด็ก 

ดานการประกันคุณภาพภายใน 

 สถานศึกษามี การดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ 

หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ขอท่ี14 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มา

เปนเปาหมายการพัฒนา โดยจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการดําเนินงานตามแผน มีการรายงานประจําป

ทุกป 

จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานผลการจัดการศึกษา 

 พัฒนาเพ่ิมเติมในดานสติปญญาเพ่ิมข้ึน ความพรอมดานทักษะ สติปญญา จัดเคารพสิทธิของผู อ่ืน 

ความเชื่อม่ันในตนเอง มีความมุงม่ันตั้งใจ 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 การจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครองเด็ก ชุมชน ทองถ่ินให

หลากหลายยิ่งข้ึน 

ดานการประกันคุณภาพภายใน 

 ไมมี 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ศ. 2553 

            1. ดานผลการจัดการศึกษา 

 เด็กควรไดรับการพัฒนาเพ่ิมเติมในดานสติปญญาเพ่ิมข้ึน เชน รักการอาน เพ่ิมมากข้ึน รวมท้ัง

ความสามารถในการแกปญหาใหเหมาะสมตามวั ย โดยจัดกิจกรรมใหปฏิบัติ เชน บทบาทสมมติ  ฐานผจญภัยเปนตน

และการทดลองวิธีการใหมๆ ในการทําสิ่งตางๆ เพ่ือ นํามาสรุปประเด็นเปนความคิดรวบยอด  รวมท้ังดานความรู

เก่ียวกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมตัวเด็กเพ่ิมข้ึน เชน บุคคลสําคัญในโรงเรียนและชุมชน สถานท่ีสําคัญท่ีอยูใกล

บานเด็กและในชุมชน เปนตน ควรไดรับการพัฒนาใหรูจักเคารพสิทธิของผูอ่ืนและปฏิบัติตามกฎ ของหองเรียนใหดี

ยิ่งข้ึน เชนยกมือเวลาถาม ไมแยงพูดเม่ือทําใหผูอ่ืนเจ็บตองยกมือไหวกลาวําวาขอโทษ เปนตน และเด็กบางสวน ควร

ไดรับการพัฒนาใหมีความเชื่อม่ันในตนเอง  มีความมุงม่ัน ตั้งใจในการทํางานรวมกับผูอ่ืนใหสําเร็จโดยจัดกิจกรรม
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ตามความสนใจและกําหนดระยะเวลาหรือกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัย รวมท้ังปลูกฝงการเลนสนามเด็กเลนไมใหเกิด

อันตราย 

            2. ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครองเด็ก ชุมชน

ทองถ่ินใหหลากหลายยิ่งข้ึน เชน กิจกรรมวันพอ วันแมแหงชาติ กิจกรรมวัน เปด-ปดภาคเรียน เปนตน และควรเพ่ิม

จํานวนครูใหเปนไปตามเกณฑ 

            3. ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 สถานศึกษาควรเพ่ิมจํานวนครูใหเปนไปตามเกณฑและควรจัดหองน้ําสําหรับเด็ก โดยเฉพาะอนุบาล 

เพ่ือลดภาระครูในการพาเด็กไปเขาหองน้ํา 

  13.2.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : ระดับการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา นํ้าหนัก

(คะแนน) 

คะแนน 

ท่ีได 

ระดับคุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี 1 ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 8.48 ดี 

ตัวบงช้ีท่ี 2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 10.00 9.11 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 3 ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง 10.00 8.35 ดี 

ตัวบงช้ีท่ี 4 ผูเรียนคิดเปน ทําเปน 10.00 8.84 ดี 

ตัวบงช้ีท่ี 5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน 20.00 5.89 ตองปรับปรุง 

ตัวบงช้ีท่ี 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 10.00 8.00 ดี 

ตัวบงช้ีท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 5.00 4.87 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงช้ีท่ี 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน / วิสัยทัศน พันธกิจ 

               และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ

สถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    

ตัวบงช้ีท่ี 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐาน 

และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 78.54 ดี 

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา 

                สถานศึกษามีผลคะแนนรวมทุกตัวบงช้ี ตั้งแต 80 คะแนนข้ึนไป            �   ใช            ไมใช 

                สถานศึกษามตีัวบงช้ีท่ีไดระดับดีข้ึนไป 10 ตัวบงช้ี จาก 12 ตัวบงช้ี           ใช         �   ไมใช 

                ไมมีตัวบงช้ีใดท่ีมีระดับคุณภาพตองปรับปรุง หรือ ตองปรับปรุงเรงดวน   �   ใช            ไมใช 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 

�   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา            ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
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จุดเดน 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 สถานศึกษามีประสิทธิภาพ การบริหารจัดการตามบท บาทหนาท่ีของผูบริหารสถานศึกษา ดานวิชาการ 

ดานงบประมาณ ดานบริหารงานบุคคล ดาน การบริหารท่ัวไปและบรร ยากาศสภาพแวดลอมท่ีสวยงาม สะอาด และ

ถูกสุขลักษณะ บรรลุผลการสงเสริมพัฒนาเพ่ือรักษามาตรฐานท่ีสอดคลองกับแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ครูมีประสิทธิภาพผลการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดรับการพัฒนาในวิชาท่ีสอน

ตามท่ีคุรุสภากําหนดอยางตอเนื่อง มีประสบการณสูง ครูมีจัดบรรยากาศและแหลงเรียนรูภายในและภายนอก

หลากหลาย 

จุดท่ีควรพัฒนา 

ดานผลการจัดการศึกษา 

 ผลสัมฤทธิ์ทุกกลุมสาระการเรียนรู พัฒนาดานวรรณศิลป สงเสริมใหมีความรูใฝรูและเรียนรู พัฒนาดาน

ความสามารถดานการคิด 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 

 ควรปรับระบบการสอนซอมเสริมในสถานศึกษา 

ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ควรไดรับการพัฒนาใหมีความรูเพ่ิมเติมดานการประเมินโดยเนนขอสอบเชิงวิเคราะห สังเคราะหและ

นําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน รวมท้ังการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

          ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2553 

          1. ดานผลการจัดการศึกษา 

              สถานศึกษาควรปรับปรุงหองวิทยาศาสตรพรอมสื่อ อุปกรณการทดลองใหเพียงพอ และควรอบรมครูใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การสรางสื่อ อุปกรณในการสอน ครูควรทบทวนเนื้อหาในแตละกลุมสาระการ

เรียนรูวาจัดการเรียนการสอนไดครบถวน คร อบคลุมตามเนื้อหาหลักสูตรหรือพัฒนาเครื่องมือการวัดผลประเมินผล

ของแตละกลุมสาระการเรียนรูโดยหาความเชื่อม่ันและความเท่ียงตรงของขอสอบ  ใหเพ่ิมกระบวนการสอนให

ตอเนื่อง ควรดําเนินการใหเห็นผลการพัฒนาท่ีสูงข้ึนอยางตอเนื่อง และผูเรียนควรไดรับการพัฒนาดานวรรณศิ ลป 

เพ่ิมข้ึนใหครอบคลุมผูเรียนทุกคน โดยพิจารณาตามหลักสูตรของแตละระดับชั้นและผูเรียนควรไดการสงเสริมใหมี

ความใฝรู และเรียนอยางตอเนื่องเพ่ิมข้ึน เชน การคนควาหาความรูจากการอาน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การเรียน และผูเรียนควรไดรับการพัฒนาดานความสามารถดานการคิด วิเคราะห คิดสังเคราะห คิดไตรตรองอยางมี

วิจารณญาณและคิดสรางสรรคเพ่ิมข้ึน โดยจัดกิจกรรม เชนโครงงานเชิงบูรณาการ 8กลุมสาระการเรียนรู เปนตน 

          2. ดานการบริหารจัดการศึกษา 

              สถานศึกษาควรปรับระบบการสอนซอมเสริม ในสถานศึกษาโดยสงเสริม กํากับ ดูแลใหมีการดําเนินการ

ในรูปแบบคณะกรรมการ ดําเนินการท่ีเปนรูปธรรมชัดเจน ไมควรปลอยใหครูผูสอนหรือครูประจําชั้นดําเนินการตาม

อัธยาศัย 
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          3. ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

              ครูควรไดรับการพัฒนาใหมีความรูเพ่ิมเติมดานการประเมินโดยเนนขอสอบเชิงวิเคราะห สังเคราะหและ

นําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน รวมท้ังการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน เชน สื่อท่ีเก่ียวของกับอาเซียน

ในเรื่อง ประเทศ ภาษาและวัฒนธรรม เปนตน ควรวิจัยผูเรียนเป นรายบุคคล เชน ผูเรียนท่ีมีทักษะเกงคณิตศาสตร

แตยังออนทักษะทางสังคม เปนตน โดยดําเนินการอยางเปนระบบครบวงจร PDCA 

          4. ดานการประกันคุณภาพภายใน 

              สถานศึกษาควรดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ

หลักเกณฑและวิ ธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ.2553 ขอท่ี 14 โดยยึดหลักการมีสวนรวมของชุมชนและ

หนวยงานท่ีเก่ียวของทุกฝายเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษารวมกันอยางเปนระบบและตอเนื่อง   กําหนดระยะเวลาใน

การพัฒนาทุกดาน 2 ป 
 

8. โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน 

8.1 โอกาส /จุดแข็ง 

1. ตั้งอยูในเมือง อยูใกลสถานท่ีราชการ/โรงพยาบาล/หนวยงานอ่ืน ๆ 

2. ปลอดภัยตอยาเสพติด/แหลงเริงรมย/แหลงการพนัน มอมเมาเยาวชน 

3. ไดรับการสนับสนุนจากชุมชน  ผูปกครองคณะกรรมการสถานศึกษา  ภูมิปญญาทองถ่ิน 

4.  ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน/มีสัมพันธท่ีดีตอกัน 

5.  มีวิทยากรในทองถ่ิน/ผูนําในทองถ่ินท่ีมีความรู 

6.  การคมนาคมสะดวก  มีรถรับจาง/รถประจําทางผาน 

7.  มีรถรับสงระหวางโรงเรียนกับบาน 

8.  บุคลากรมีความรูความสามารถ/เอาใจใส ดูแลเด็กเปนอยางดี 

9. ผูปกครองมีศรัทธา/ทัศนคติ/ความเชื่อม่ัน ท่ีดีตอโรงเรียน 

10.เนนจุดเดนดานภาษาตางประเทศ เชน ภาษาจีน  

 8.2 ขอจํากัด/จุดออน  

  1. ท่ีพักอาศัยของผูเรียนหางไกลจากโรงเรียน 

  2. ทางเขาโรงเรียนคับแคบทําใหการสัญจรติดขัด 

  3. สถานท่ีบริเวณโรงเรียนคับแคบ เชน พ้ืนท่ีการออกกําลังกาย พ้ืนท่ีทํากิจกรรม สนาม 

  4. ไมมีหองประชุมท่ีรองรับสําหรับคนจํานวนมาก 

  5. ผูเรียนมีทักษะการคิด/ตั้งคําถาม/แสวงหาความรู นอย 

  6. ขาดแคลนสื่อ/แหลงการเรียนรู ท่ีใชเปนแหลงคนควาของผูเรียน 
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